
Analyse des dynamiques d’installations de personnes non issues 
du milieu agricole (NIMA) en agriculture  

CONTEXTE  

Le monde rural français fait face à un vieillissement important de sa population active. La 
moitié des exploitations recensées en 2020 en France métropolitaine sont dirigées par au 
moins un exploitant âgé de 55 ans ou plus, qui a déjà atteint ou atteindra l'âge légal de la 
retraite dans la décennie qui vient (Agreste, 2022). Dans le même temps, le modèle 
d’installation des agriculteurs dans le cadre familial, marqué par une transmission foncière 
familiale et une acquisition des connaissances transgénérationnelles, semble s’éroder au profit 
de l’installation d’agricultrices et agriculteurs hors du cadre familial et souvent non issus du 
monde agricole. Ces installations hors du cadre familial représentent aujourd’hui un tiers des 
installations à l’échelle française et 37% en Occitanie (Draaf Occitanie, 2020), ce qui laisse 
présager qu’elles pourraient constituer une majorité des nouveaux installés dans les années à 
venir. Dans le même temps, plus de la moitié des personnes qui s’informent auprès des « 
points accueil installation » se déclarent comme n’étant pas issus du milieu agricole (Gibrat, 
Le Coeur, 2023).  

Le projet RECRÉAGRI, dans lequel se réalisera le travail de stage, vise à analyser les 
logiques et processus à l’œuvre dans l’installation de ces agricultrices et agriculteurs non issus 
du milieu agricole. Il s’agit d’analyser les conditions ayant permis l’émergence de leur projet 
agricole, dans les cas de la reprise d’une exploitation agricole existante ou de sa création.  

 

MISSIONS  

Ce stage reposera sur un important travail de terrain réalisé dans le Quercy-Rouergue, une 
petite région agricole occitane dynamique sur le plan des installations hors cadre familiale.  

Grâce à des entretiens approfondis conduits auprès des nouveaux installé(e)s, le stagiaire sera 
en charge :  

• Décrire et analyser les trajectoires socio-professionnelles conduisant au parcours 
d’installation de ces personnes non issues du milieu agricole 

• Caractériser les différents capitaux (sociaux, économiques, culturels) et savoir-faire 
mobilisés, leur combinaison, leurs mobilisations dans des situations diverses, qui 
permettent ou ont permis l’installation des non issus du milieu agricole 

• Analyser les conditions d’émergence des projet agricoles portés par les non issus du 
milieu agricole 

L’approche méthodologique sera choisie en collaboration avec les encadrant-e-s du stage. Elle 
sera nécessairement compréhensive et qualitative afin de mettre en lumière de façon fine et 
approfondie les processus caractérisant ces installations.  

 

COMPÉTENCES RECQUISES – PROFIL  



Nous recherchons un-e étudiant-e niveau Bac +5 en formation d’ingénieur agri/agro ou en 
master dans le domaine des Sciences humaines et sociales et disposant des connaissances et 
compétences suivantes :  

• Méthodologie d’entretiens, analyse qualitative des données 
• Capacité d’analyse du fonctionnement technico-économique des systèmes de 

production agricole 
• Capacité d’analyse des trajectoires d’évolution des agriculteurs et des conditions 

d’émergence des systèmes de production 
• Connaissance de l’organisation territoriale et des enjeux de développement rural 
• Fort intérêt pour le travail de terrain. 
• Curiosité, adaptation et rigueur dans le recueil et l’exploitation des données 
• Bonne capacité à travailler en autonomie (gestion du temps, prises de rendez-vous, 

etc.) 
• Permis B et véhicule personnel obligatoires  

CADRE ET CONDITIONS DU STAGE  

Ce stage s’inscrit dans le cadre du projet de recherche RÉCRÉAGRI sur un financement de 
Toulouse-INP (AAP ÉMERGENCE TRANSVERSALITÉS ET INTERNATIONAL) et de 
l’École d’Ingénieurs de Purpan.  

Lieu du stage : École d’ingénieurs de Purpan / 75 voie du TOEC / 31 076 Toulouse. 
Déplacements et séjour de recherche pris en charge à prévoir dans le Quercy-Rouergue  

Encadrement du stagiaire :  

- Elsa Pibou, enseignante chercheuse en sociologie à l’INP Purpan et chercheuse au LISST  

- Alexis Annes, enseignant chercheur en sociologie à l’INP Purpan et chercheur au LISST  

- Adeline Bouvard, enseignante chercheuse en agroéconomie à l’INP Purpan et chercheuse au 
LISST  

Rémunération : indemnités de stage en vigueur et remboursement des frais de déplacement  

Période : Début de stage entre janvier et mars ; Fin de stage entre juin et août 2024  

 

CANDIDATURE  

CV synthétique et lettre de motivation (une page maximum) à envoyer avant le 1er décembre 
2023 en format PDF à : elsa.pibou@purpan.fr (préciser dans le titre du mail « Candidature 
stage RÉCRÉAGRI »).  
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