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Premier retours sur la mise en œuvre de TIRIS



Lauréat PIA-4 « Excellence sous toutes ses formes »

Premier retours sur la mise en œuvre de TIRIS



1) Stimuler de nouvelles façons de travailler ensemble sur la scène locale par des actions

spécifiques qui viseront une progression interdisciplinaire centrée sur les 3 piliers de notre

programme scientifique.

2) Promouvoir la signature « Université de Toulouse » sur la scène locale, nationale et

internationale par des programmes identifiables de recherche (attractivité),

d'enseignement et de rayonnement/innovation.

3) Déclencher des effets de levier pour obtenir des ressources supplémentaires pour les

programmes proposés.

TIRIS et l’UT

1. Accroître notre capacité à répondre aux défis sociétaux auxquels sont confrontées les sociétés

modernes.

2. Créer, soutenir et promouvoir une identité académique claire par des incitations ciblées, visibles à

l'échelle internationale et/ou qui créent des interactions inédites entre partenaires locaux.

3. Engager une transformation institutionnelle proactive pour créer une université à forte intensité de

recherche de classe mondiale, reconnue et attractive dans les trois prochaines années.

OBJECTIFS :

ACTIONS PRIORITAIRES :



Comprendre et favoriser la 

bonne santé et le bien-être

Comprendre l'interaction des 

déterminants environnementaux et bio-

psycho-sociaux sur la vie et la santé

Moteurs et enjeux du « bien-être »

Accompagner les transitions agro-

écologiques

Appréhender les changements 

globaux et leurs impacts sur 

les sociétés

De l'observation à la modélisation

Adaptation et transformation

des mondes sociaux

Temps long des évolutions et des sociétés

Accélérer les transitions 

durables : mobilité, énergie, 

ressources et mutations 

industrielles

Les transports du futur 

Energie décarbonée

Ressources, production et changement 

industriel 

Identité académique

Le détail des trois piliers thématiques

Actions au-delà des frontières disciplinaires afin d’être à l’origine de nouvelles 

connaissances fondamentales, de ruptures technologiques et conceptuelles



Des programmes complémentaires

Dispositifs transverses ANR : 7,7 M€

Région : 3,3 M€

Recherche

ANR : 13,2 M€ 

Région : 18,5 M€

Formation

ANR :  6,8 M€ 

Région : 2,3 M€

Innovation

ANR : 3 M€ 

Région : 12,4 M€

Science & 
Société

ANR : 2,5 M€

Région 1,3 M€

1 2 3 4



Les dispositifs

Recherche

Formation

Innovation

Science & 

Société

1) Starting up Science 

Program et Animation 

transverse

2) Blockbuster Program

3) Strategic Booster

4) Interdisciplinary

Summer School

1) Fellowship Program (Junior / 

Advanced)

2) Scaling-up Science

1) Unité d’innovation pédagogique

2) Laboratoire à Idées (Minor 

Programs)

1) Brave New Innovation

2) Démonstrateurs et Plateformes Innovantes 

1) L’Observatoire des IRS (Interactions Recherche-

Société)

2) La Cellule des Recherches Collaboratives

3) Le Portail ReCiToul (« Recherches Citoyennes 

Toulouse ») 

3 programmes transverses



Junior Fellowship Program

• Contrat post-doctoral de deux ans – salaire net mensuel pour le post-
doctorant entre 2.500 – 3.500 euros (reprise d’ancienneté) – Jusqu’à 15.000
euros de frais de fonctionnement annuels pris en charge par TIRIS

• Objectif : accueillir de jeunes chercheurs prometteurs de la recherche
mondiale à l’Université de Toulouse via TIRIS

• Lancement de l’AAP janvier de l’année N pour des résultats connus fin
juillet

• Démarrage des projets dernier trimestre de l’année N ou premier trimestre
de l’année N+1

8

Environ 8 par an





Junior Fellowship Program : liste finale 2023

Taux de réussite : 22%



Scaling-up Science Program

• Financement d’un projet (jusqu’à quatre ans maximum) avec 330 k€ incluant le

financement de deux allocations doctorales, des petits équipements et du

fonctionnement

• Objectif : développer et renforcer les approches interdisciplinaires entre acteurs du site

• Lancement de l’AAP janvier de l’année N pour des résultats connus fin juillet

• Démarrage des projets dernier trimestre de l’année N ou premier trimestre de l’année

N+1

11

Environ 12 par an





Scaling-up Science Program 2023 liste finale

Taux de réussite : 17%



Minor Programs

• Objectif : poursuivre la transformation de l’offre de formation et favoriser les échanges et

réflexions entre équipes pédagogiques issues de différentes disciplines sur les enjeux
technologiques, sociétaux et scientifiques

• Financement : 50 k€ pour 5 ans maximum

• Projets attendus :
• Certificats d’ouverture accessibles à tous (L, M, D) en complément d’un diplôme

• Certificats de renforcement pour des étudiants niveau L qui n’envisagent pas une poursuite en M,

pour favoriser l’insertion dans un secteur professionnel identifié

• Certificats ciblés, niveaux M ou D, ensemble progressif de modules certifiants à visée

professionnalisante

• Calendrier :
• Du 17/04 au 15/05 : dépôt des lettres d’intention

• 15/06 : Réunion des porteurs de projet

• 31/10 : Dépôt des dossiers définitifs (après avis favorable des instances des établissements)

• Evaluation des dossiers par le comité de programme formation et évaluation externe

• Janvier 2024 : proclamation des résultats

• A partir de septembre 2024 : mise en œuvre des projets retenus

Environ 8 par an











Prochaines étapes

• Lancement de tous les dispositifs de TIRIS (début 2024)

• Elargissement des partenaires à l’ensemble des membres fondateurs

et membres de l’UT

• Contractualisation des premiers projets financés (question des

recrutements encore en cours d’arbitrage)



Trajectoire institutionnelle de la Comue expérimentale



La construction de notre maison commune (1)

2021 2023

??

Principes fondateurs

Le projet TIRIS

Création de la COMUE expérimentale



La construction de notre maison commune (2)

20262023 2028

Période de construction

Vers un « Grand Etablissement » en 2028



Une ambition collective

Amplifier la dynamique de transformation 

pour un site le plus impactant possible

PolitiquementAcadémiquement

Etre à l’origine des 
ruptures conceptuelles et 

technologiques de 
demain

Etre reconnu comme 
« grande université » et 
donc visible dans les 

classements 



2023 : une année riche en projets

Projets renouvelés

Universeh 2.0

ANITI 2.0

Projets démarrés

TIRIS

Pad’Occ

GENHYO

Nouveaux projets acquis

STAR

PUI

ADOO

Nouveaux projets 

préparés
AMI-CMA « COMETES »

AMI-CMA « PEGASE »

AMI-CMA « OSMOSE »

AMI-CMA « ACME »



TIRIS – catalyseur de la transformation

3. Gouvernance des fonds PIA4

4. Dispositifs avec financement PIA4

5. Identité académique et projet associé

1. Intégration des acteurs

2. Gouvernance académique du site

Transformation 

institutionnelle 

Projet 

académique

TIRIS



3. Gouvernance des fonds PIA4

4. Dispositifs avec financement PIA4

5. Identité académique et projet associé

1. Intégration des acteurs

2. Gouvernance académique du site

Transformation 

institutionnelle 

Projet 

académique

TIRIS

TIRIS – catalyseur de la transformation



Eléments de la trajectoire

Organisation institutionnelle/juridique

Critères GUR/intégration



Eléments de la trajectoire

Organisation institutionnelle/juridique

Critères GUR/intégration

Le contenant

Le contenu



Eléments de la trajectoire

Le contenant

Le contenu



Eléments de la trajectoire

Le contenant

Le contenu

Chantier prioritaire des Vice-

présidences de l’UT / Sénat

Cohérence Recherche-Formation-Monde Socio/Eco

Chantier prioritaire 

VP – RTI / Directoire élargi / CA



Le contenu : les critères GUR

Attributs d’une GUR

- Stratégie de recherche commune - Signature unique pour classement 

- Stratégie de formation commune - Eléments de diplomation

- Stratégie internationale commune - Regard budget / RH



FOCUS Le Doctorat

https://doctorat.univ-toulouse.fr

Le contenu : Les critères GUR

• Doctorat de l’UT : Diplôme partagé entre les établissements : UT2J, UT3, INP et INSA 

depuis la rentrée 2023

Nombre d’inscrits au 1er janvier 2024 :

• Doctorat de l’Université de Toulouse : 2 750 inscrits

• Établissements hors Doctorat de l’UT : 632 inscrits

• Doctorat de l’UT : Des instances communes au service des études doctorales 

• Doctorat de l’UT : Prise en charge des soutenances et édition du Diplôme

• Actions pour l’attractivité et mobilité internationale 

• Amélioration de la qualité de vie et d’étude des doctorants de l’UT

https://www.univ-toulouse.fr/datavue


Tableau de bord de la construction

Stratégie commune pour l’offre globale de formation 
installation de la vice-présidence - projets étendards TIRIS et CMA

Lettres RH et budget

Stratégie de recherche commune
Projet étendard TIRIS 

Délivrance du diplôme national de doctorat 
Décret paru juillet 2023

Stratégie internationale commune
Installation de la vice-présidence – STAR – Universeh

Signature unique
Premières réflexions au sein du bureau/VP recherche



Vers une sortie d’expérimentation



FOCUS Observatoire

Une priorité 2024 : mieux se connaître

https://www.univ-toulouse.fr/universite/observatoire-de-universite-de-toulouse

Se 
connaître

Se 
présenter

Se 
transformer

Veille, 

Aide à la 

stratégie,

Impacts

Indicateurs, 

caractérisations,

Statistiques,

Enquêtes

Analyses, 

Restitutions,

Dataviz

https://www.univ-toulouse.fr/universite/observatoire-de-universite-de-toulouse


2024 : une année particulièrement riche

La politique de 
site

Trajectoire institutionnelle
(le contenant)

Critères GUR
(le contenu)



2024 : une année particulièrement riche

La politique de 
site

Trajectoire institutionnelle
(le contenant)

Regards extérieurs

Regards des communautés

Attentes
Freins

Idées d’action

COS

Critères GUR
(le contenu)



Un contenant au service du contenu

Affirmation du 
« modèle 

toulousain » pour la 
sortie de 

l’expérimentation

2024



Un contenant au service du contenu

Avancées 
« attributs »

+

Benchmarking 
national

+

Adhésions
locales 

Echanges avec 
l’Etat

Affirmation du 
« modèle 

toulousain » pour la 
sortie de 

l’expérimentation

2024


